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Cetakan 

 

Hak Cipta Terpelihara. 

 

Tidak dibenarkan mengeluar ulang mana-mana bahagian dalam terbitan ini dalam apa jua bentuk dan dengan apa jua cara sama ada secara bertulis, fotokopi, elektronik, mekanik, 

rakaman, gambar dan sebagainya tanpa izin bertulis daripada pemilik hak cipta terlebih dahulu. 
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CLO1 (15%) - MINGGU 1 

Menerangkan persekitaran dan budaya 

institusi pendidikan secara kritikal 

CLO2 (35%) - MINGGU 2 

Menganalisis secara kritikal pengajaran 
yang dijalankan di dalam bilik darjah 

 

 

 
 

KPR 3072 

PERANTIS GURU 

 

 

CLO3 (40%) - MINGGU 3 

Mengaplikasikan pengajaran dan 
pembelajaran berdasarkan pengetahuan, 
kemahiran dan pengalaman yang telah 

dirancang 

CLO4 (10%) - MINGGU 1-4 

Melaporkan penglibatan diri dalam 
aktiviti pengurusan dan kokurikulum 
bersama guru di institusi pendidikan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kursus ini menyediakan peluang untuk pelajar memahami 
persekitaran, warga dan budaya dalam sesebuah institusi 

pendidikan. Melalui kursus ini, pelajar diberi peluang untuk 
mengaitkan secara kritis Falsafah Pendidikan Kebangsaan dalam 

profesionalisme perguruan. Pelajar perlu mengenal pasti 
perancangan dan pelaksanaan pengajaran dan pemudahcaraan 

(PdPc), serta penglibatan guru dalam pengurusan institusi 
pendidikan dan aktiviti kokurikulum. Kursus ini merupakan 

prasyarat kepada Kursus Latihan Mengajar 



SENARAI KANDUNGAN 

 
 

PERKARA MUKA SURAT 

1. Senarai Semak Penilaian Portfolio KPR3072 Perantis Guru untuk Pensyarah Penyelia 1 

2. A. Laporan Institusi (5%) 2 

3. B. Refleksi (10%) 3 

4. C. Laporan Pemerhatian (10%) 

D. Penulisan RPH Bersama (10%) 

 

4 

5. E. Penulisan RPH Individu (15%) 5 

6. F. Pengajaran Bersama (15%) 6 

7. G. Refleksi Pengajaran Individu (5%) 

H. Penilaian Guru Pembimbing (20%) – Lampiran 11 

 

7 

8. I. Aktiviti Pengurusan dan Kokurikulum (10%) 8 

9. Rumusan Markah Keseluruhan 9 

10. Penilaian Gred Kursus 10 
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SENARAI SEMAK 

PENILAIAN PORTFOLIO KPR3072 PERANTIS GURU UNTUK PENSYARAH PENYELIA 

 
 CATATAN 

PERKARA ITEM 
ADA TIADA 

1. Maklumat Pelajar 1. Maklumat Guru Perantis 
  

2. Tugasan 

 

MINGGU 

 

TUGASAN 

 

ITEM 
CATATAN 

ADA TIADA 

1 

CLO1 

A. Laporan Institusi 1. Maklumat Organisasi/Institusi/Sekolah   

2. Pengurusan Organisasi   

B. Refleksi 3. Penulisan Refleksi   

2 

CLO2 

C. Laporan Pemerhatian 1. Laporan Pemerhatian PdPc Guru Pembimbing   

2. Cadangan Penambahbaikan   

D. Penulisan RPH Bersama 1. RPH (PdPc Bersama)   

E. Penulisan RPH Individu 1. RPH (PdPc Individu)   

3 

CLO3 

F. Pengajaran Bersama 1. Penulisan Refleksi   

2. Rekod Perbincangan dengan Guru Pembimbing   

G. Pengajaran Individu 1. Penulisan Refleksi   

2. Rekod Perbincangan dengan Guru Pembimbing   

H. Penilaian GP 1. Penilaian Guru Pembimbing   

1 – 4 

CLO4 

I. Aktiviti Pengurusan dan 

Kokurikulum 

1. Laporan Penglibatan   

 

PERKARA 

 

ITEM 
CATATAN 

ADA TIADA 

3. Kehadiran 1.    Rekod Kehadiran Guru Perantis 
  

 
 

Ulasan Pensyarah Penyelia: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tandatangan Pensyarah Penyelia: 

 

 

............................................................................ Tarikh:    
 

Nama: 

Jabatan: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 

 
 

TUGASAN MINGGU 1 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

A
: L

A
P

O
R

A
N

 I
N

S
T

IT
U

S
I 

(5
%

) 

1. Maklumat Organisasi/Institusi/Sekolah 
 

a.  Nama Sekolah 1 0 

b.  Alamat Sekolah 1 0 

c.  No. Tel. Sekolah 1 0 

d.  Alamat e-mel/ web sekolah 1 0 

e.  Lokasi 1 0 

f. Visi Sekolah 1 0 

g.  Misi Sekolah 1 0 

h.  Logo Sekolah 1 0 

i. Gred Sekolah 1 0 

j. Jenis Sekolah 1 0 

k.  Nama Pengetua 1 0 

l. Nama GPK1 1 0 

m. Nama GPK HEM 1 0 

n.  Nama GPK Kokurikulum 1 0 

o.  Nama Penyelia Petang 1 0 

p.  Bilangan Guru 1 0 

q.  Bilangan Guru Cemerlang 1 0 

r.  Kelayakan Profesional Guru 1 0 

s.     Bilangan Pembantu Murid 1 0 

t. Bilangan Staf Sokongan 1 0 

u.  Bilangan Kelas 1 0 

v.  Purata Saiz Kelas 1 0 

w. Jumlah Murid 1 0 

x.  Prasarana 1 0 

y.  Sejarah Sekolah 1 0 

Jumlah (A1) /25 

2. Pengurusan Organisasi: (pilih satu sahaja – a atau b) 
 

a.  Pentadbiran Kurikulum 

i.  Organisasi Kurikulum 1 0 

ii. Jawatankuasa Kurikulum 1 0 

iii. Pakej Mata Pelajaran 1 0 

iv. Masa Pengajaran dan Penjadualan 1 0 

v. Sumber Pengajaran 1 0 

vi. Pentaksiran Berasaskan Sekolah 1 0 

vii. Kepakaran Guru 1 0 

viii.Kursus dan Latihan Mata Pelajaran 1 0 

ix. LADAP 1 0 

x. Penyeliaan dan Pencerapan 1 0 

b.  Panitia Mata Pelajaran 

i.  Nama Panitia 1 0 

ii. Ahli Panitia 1 0 

iii. Mesyuarat Panitia 1 0 

iv. Takwim dan Aktiviti Panitia 1 0 

v. Peruntukan Kewangan 1 0 

vi. Rancangan Pengajaran Tahunan 1 0 

vii. Standard Penulisan RPH Sekolah 1 0 

viii.Penilaian Berasaskan Sekolah 1 0 

ix. Sumber Pengajaran dan BBM 1 0 

x. Pelaporan Panitia 1 0 

Jumlah (A2) /10 

MARKAH KOMPONEN A:     (A1 + A2) ÷ 7 = _ /5 
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TUGASAN MINGGU 1 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

B
: R

E
F

L
E

K
S

I 
(1

0%
) 

1. Persekitaran dan Budaya Sekolah:  

a.  Persekitaran. 

i. Fizikal (cth: reka bentuk bilik darjah) 1 0 

ii.  Psikososial (cth: kondusif, selamat) 1 0 

b.  Budaya 

i. Material (cth: pakaian pelajar/guru, 

majlis/sambutan) 

1 0 

ii.  Non-material (cth: adab) 1 0 

iii. Niche/bidang kebitaraan (cth: 

teknologi, sukan, keagamaan) 

1 0 

Jumlah (B1) /5 

2. Bilik Darjah dan Murid:  

a.  Pengurusan bilik darjah 1 0 

b.  Penggunaan teknologi dalam PdPc 1 0 

c.  Pentaksiran yang dilaksanakan 1 0 

d.  Motivasi murid 1 0 

e.   Rumusan – kaitkan perkara a hingga d 

dengan Falsafah Pendidikan Kebangsaan 

1 0 

Jumlah (B2) /5 

  BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek analitikal dan teknikal: 

a.  Kebolehan analitikal. 5 4 3 

b.  Kejelasan bahasa. 5 4 3 

c.  Ketepatan ejaan dan tanda 

baca. 
5 4 3 

d.  Kekemasan. 5 4 3 

Jumlah (B3) /20 

MARKAH KOMPONEN B:     (B1 + B2 + B3) ÷ 3 = _ /10 

 

MARKAH KESELURUHAN TUGASAN MINGGU 1 : A + B = /15 

 
ULASAN PENSYARAH PENYELIA: 

 
Tandatangan Pensyarah Penyelia: 

 

 

............................................................................ Tarikh:    
 

Nama: 

Jabatan: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 
 

TUGASAN MINGGU 2 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

C
: L

A
P

O
R

A
N

 P
E

M
E

R
H

A
T

IA
N

 (
10

%
) 

1. Laporan Pemerhatian PdPc GP:  

a.  Permulaan pengajaran 1 0 

b.  Perkembangan pengajaran 1 0 

c.  Penutup pengajaran 1 0 

d.  Penerapan kemahiran insaniah 1 0 

e.  Etika profesionalisme keguruan 1 0 

Jumlah (C1) /5 

2. Cadangan Penambahbaikan:  

a.  Refleksi: 

i. Aspek yang telah dipelajari 1 0 

ii.  Aspek yang boleh diteladani 1 0 

b.  Cadangan penambahbaikan: 

i. Permulaan pengajaran 1 0 

ii.  Perkembangan pengajaran 1 0 

iii. Penutup pengajaran 1 0 

Jumlah (C2) /5 

 BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek analitikal dan teknikal: 

a.  Kebolehan analitikal. 5 4 3 

b.  Kejelasan bahasa. 5 4 3 

c.  Ketepatan ejaan dan tanda 

baca. 
5 4 3 

d.  Kekemasan. 5 4 3 

Jumlah (C3) /20 

MARKAH KOMPONEN C:     (C1 + C2 + C3) ÷ 3 = /10 

 

TUGASAN MINGGU 2 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

D
: P

E
N

U
L

IS
A

N
 R

P
H

 B
E

R
S

A
M

A
 (

10
%

) 

1. RPH (PdPc Bersama): 
 

a.  Hasil pembelajaran 1 0 

b.  Isi pembelajaran 1 0 

c.  Strategi pengajaran dan pembelajaran 1 0 

d.  Sumber dan bahan bantu mengajar 1 0 

e.  Pentaksiran 1 0 

Jumlah (D1) /5 

 BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek teknikal: 

a.  Kejelasan bahasa 5 4 3 

b.  Ketepatan ejaan dan tanda 

baca 
5 4 3 

c.  Kekemasan 5 4 3 

Jumlah (D2) /15 

MARKAH KOMPONEN D:     (D1 + D2) ÷ 2 = _ /10 



............................................................................ Tarikh:    

Nama: 

Jabatan: 
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TUGASAN MINGGU 2 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

E
: P

E
N

U
L

IS
A

N
 R

P
H

 I
N

D
IV

ID
U

 (
15

%
) 1. RPH (PdPc Individu): 

 

a.  Hasil pembelajaran 1 0 

b.  Isi pembelajaran 1 0 

c.  Strategi pengajaran dan pembelajaran 1 0 

d.  Sumber dan bahan bantu mengajar 1 0 

e.  Pentaksiran 1 0 

Jumlah (E1) /5 

 BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek teknikal: 

a.  Kejelasan bahasa 5 4 3 

b.  Kekemasan 5 4 3 

Jumlah (E2) /10 

MARKAH KOMPONEN E:     E1 + E2 = /15 

 

MARKAH KESELURUHAN TUGASAN MINGGU 2 : C + D + E = /35 

 
ULASAN PENSYARAH PENYELIA: 

 
Tandatangan Pensyarah Penyelia: 



............................................................................ Tarikh:    

Nama: 

Jabatan: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 

 
 

TUGASAN MINGGU 3 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

F
: P

E
N

G
A

JA
R

A
N

 B
E

R
S

A
M

A
 (

15
%

) 

1. Rancangan Pengajaran Harian:  

a.  Melampirkan RPH yang telah 

disediakan pada Minggu 2 

2 0 

Jumlah (F1) /2 

 ADA TIADA  

(>1) (=1) 

2. Penulisan Refleksi: 

a.  Refleksi 

i.  Isu/perkara yang 

difokuskan 

2 1 0 

ii. Kekuatan Guru Perantis 2 1 0 

iii. Kelemahan Guru Perantis 2 1 0 

iv. Cadangan 

penambahbaikan 

2 1 0 

Jumlah (F2) /8 

 BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek analitikal dan teknikal: 

a.  Kebolehan analitikal 5 4 3 

b.  Kejelasan bahasa 5 4 3 

c.  Ketepatan ejaan dan tanda baca 5 4 3 

d.  Kekemasan 5 4 3 

Jumlah (F3) /20 

MARKAH KOMPONEN F:     (F1 + F2 + F3) ÷ 2 = /15 

 

MARKAH KESELURUHAN TUGASAN MINGGU 3 : F = /15 

 
ULASAN PENSYARAH PENYELIA: 

 
Tandatangan Pensyarah Penyelia: 



............................................................................ Tarikh:    

Nama: 

Jabatan: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 

 
 

TUGASAN MINGGU 4 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

G
: R

E
F

L
E

K
S

I 
P

E
N

G
A

JA
R

A
N

 I
N

D
IV

ID
U

 (
5%

) 

1. Rancangan Pengajaran Harian:  

a.  Melampirkan RPH yang telah 

disediakan pada Minggu 2 

2 0 

Jumlah (G1) /2 

 ADA TIADA  

(>1) (=1) 

2. Penulisan Refleksi: 

a.  Refleksi 

i.  Isu/perkara yang 

difokuskan 

2 1 0 

ii. Kekuatan Guru Perantis 2 1 0 

iii. Kelemahan Guru Perantis 2 1 0 

iv. Cadangan 

penambahbaikan 

2 1 0 

Jumlah (G2) /8 

 BAIK SEDERHANA LEMAH  

Aspek analitikal dan teknikal: 

a.  Kebolehan analitikal 5 4 3 

b.  Kejelasan bahasa 5 4 3 

c.  Ketepatan ejaan dan tanda baca 5 4 3 

d.  Kekemasan 5 4 3 

Jumlah (G3) /20 

MARKAH KOMPONEN G:     (G1 + G2 + G3) ÷ 6 = /5 

MARKAH KOMPONEN H:     Penilaian Guru Pembimbing = /20 

 

MARKAH KESELURUHAN TUGASAN MINGGU 4 : G + H = /25 

 
ULASAN PENSYARAH PENYELIA: 

 
Tandatangan Pensyarah Penyelia: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 

 
 

TUGASAN MINGGU 1 - 4 
SKALA  

KOMEN 
ADA TIADA 

I:
 A

K
T

IV
IT

I 
P

E
N

G
U

R
U

S
A

N
 D

A
N

 K
O

K
U

R
IK

U
L

U
M

 (
10

%
) 

1. Aktiviti Pengurusan dan Kokurikulum:  

a.  Pengurusan dan pentadbiran kokurikulum 

i. Carta organisasi pengurusan 

kokurikulum 

1 0 

ii.  Tugas dan tanggungjawab 1 0 

iii. Senarai persatuan dan kelab 1 0 

iv. Senarai sukan dan permainan 1 0 

v.  Senarai unit beruniform 1 0 

vi. Pasukan sekolah (cth: bidang ko- 

akademik, bidang sukan dan 

permainan) 

1 0 

b.  Aktiviti 

i. Kokurikulum – sekurang-kurangnya 

3 jam sepanjang tempoh Perantis 

Guru 

1 0 

c.  Laporan aktiviti 

i. Kertas kerja 1 0 

ii.  Laporan pelaksanaan 1 0 

iii. Gambar 1 0 

Jumlah /10 

 

MARKAH KESELURUHAN TUGASAN: I = /10 

 
ULASAN PENSYARAH PENYELIA: 

 
Tandatangan Pensyarah Penyelia: 

 

 

............................................................................ Tarikh:    
 

Nama: 

Jabatan: 
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Nama Guru Perantis : ............................................................................................................................. ........................................................................................... 

No Matrik : .......................................... Kod Program : ...................................... Tarikh : .................................. 

Nama Institusi/Sekolah : ............................................................................................................................. .. Tingkatan : .................................. 

 

 

RUMUSAN MARKAH KESELURUHAN 

CLO TUGASAN PERATUSAN MARKAH 

1.   CLO1 (15%): 

Menerangkan persekitaran dan budaya 

a. Laporan Institusi 5  

institusi pendidikan secara kritikal (C2, 
PLO1). 

b. Refleksi 10  

2.   CLO2 (35%): 

Menganalisis secara kritikal pengajaran 

yang dijalankan di dalam bilik darjah 

(C4, PLO2). 

a. Laporan Pemerhatian 10  

b. Penulisan RPH Bersama 10  

c.   Penulisan RPH Individu 15 

3.   CLO3 (40%): 

Mengaplikasikan pengajaran dan 

a. Pengajaran Bersama 15  

pembelajaran berdasarkan pengetahuan, 
kemahiran dan pengalaman yang telah 

dirancang (C3, PLO4). 

b. Pengajaran Individu (Penilaian GP) 20  

c.   Refleksi Pengajaran Individu 5 

4.   CLO4 (10%): 

Melaporkan penglibatan diri dalam 

aktiviti pengurusan dan kokurikulum 

bersama guru di institusi pendidikan 

(A3, PLO8). 

a. Aktiviti Pengurusan dan Kokurikulum 10  

JUMLAH 100 
 

GRED 
 

 
Ulasan Pensyarah Penyelia: 

 

 

 

 

 

 
 

Tandatangan Pensyarah Penyelia: 

 

 

............................................................................ Tarikh:    
 

Nama: 

Jabatan: 
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PENILAIAN GRED KURSUS 
 

JULAT MARKAH GRED NILAI GRED 

80 - 100 A 4.00 

75 - 79 A- 3.75 

70 – 74 B+ 3.50 

65 – 69 B 3.00 

60 – 64 B- 2.75 

55 – 59 C+ 2.50 

50 – 54 C 2.00 

45 – 49 C- 1.75 

40 – 44 D+ 1.50 

35 – 39 D 1.00 

0 - 34 F 0.00 

 
* Gred lulus adalah B ke atas. 



 

 

 

 

 
CATATAN 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
JABATAN PENGAJIAN PENDIDIKAN 

FAKULTI PEMBANGUNAN MANUSIA 

UNIVERSITI PENDIDIKAN SULTAN IDRIS 

 

dengan kerjasama 

 

PUSAT LATIHAN MENGAJAR DAN INDUSTRI 

UNIVERSITI PENDIDIKAN SULTAN IDRIS 

TANJONG MALIM 


